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A Assembleia da Republica aprovou no passado dia 14 de margo de 2025 a criag¢ao de
um regime de faltas justificadas ao trabalho para pessoas que sofram de endometriose

ou adenomiose.

E, neste ambito, foi publicada a Lei n.2 32/2025, de 27 de margo, com o objetivo de
promover os direitos das pessoas com endometriose ou com adenomiose, através,

nomeadamente, da criacdo de um regime de faltas justificadas ao trabalho.
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O regime em analise promove a alteracdo do Cddigo do Trabalho, prevendo o
aditamento de um novo artigo — o artigo 252.2-B, com a epigrafe “Falta por dores

incapacitantes provocadas por endometriose ou por adenomiose”.

Com este aditamento prevé-se que as trabalhadoras que sofram de dores graves e
incapacitantes provocadas por endometriose ou por adenomiose durante o periodo
menstrual, tém direito a faltar justificadamente ao trabalho, sem perda de qualquer

direito, até 3 (trés) dias consecutivos por cada més de trabalho.

Estas faltas poderdo ser justificadas mediante a entrega ao Empregador de prescricao
médica que ateste a endometriose ou a adenomiose com dores incapacitantes, nao

sendo exigida renovacdao mensal que ateste tal doenca.

A semelhanca do que acontece em qualquer outra situagdo de justificacdo (artigo 254.2
do Cddigo do Trabalho), o Empregador pode, nos 15 dias seguintes a comunicacdo da
auséncia — e caso a trabalhadora ndo tenha ainda apresentado prescricao médica acima
referida — exigir-lhe comprovativo da justificacdo invocada, a prestar em prazo razoavel.
A apresentacdo ao Empregador de declaragdo médica com intuito fraudulento podera

constituir falsa declaracdo para efeitos de acao disciplinar.

A Lein.232/2025, de 27 de margo entrara em vigor no préximo dia 26 de abril de 2025.

Thinking about tomorrow? Let’s talk today.
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