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O Banco de Portugal procedeu a publicacdo do Aviso n.2 2/2025, que introduz modificacBes
significativas ao Aviso n.2 3/2020, o qual regulamenta os sistemas de governo e controlo
interno e define os padrées minimos em que deve assentar a cultura organizacional das
entidades sujeitas a supervisdo do Banco de Portugal. Este Aviso também revoga as Instrucées
n.2 17/2011 e n.2 28/2007. A sua publicagdo visa assegurar a adaptacdo continua das normas a
evolugdo do enquadramento legal europeu, bem como as necessidades do setor financeiro,
sendo também uma resposta as licdes extraidas da supervisdo e da experiéncia adquirida

desde a implementacdo da versdo anterior.

O Aviso n.2 3/2020, aprovado a 15 de julho de 2020, tem sido um marco na definicdo dos
parametros organizacionais e de controlo interno das instituicdes de crédito e das sociedades
financeiras. Com o intuito de garantir que os requisitos normativos se alinhem
adequadamente com a legislagdo europeia, o Banco de Portugal considera essencial a revisao
periddica deste normativo, permitindo-lhe assim adaptar-se as novas exigéncias do mercado e

as complexidades regulatdrias em constante transformacao.

Uma das alteragdes mais substanciais introduzidas pelo Aviso n.2 2/2025 refere-se a
possibilidade de as entidades supervisionadas adotarem solugGes colaborativas para as tarefas
operacionais dentro das suas funcdes de controlo interno. Esta alteracdo elimina a restricao
anterior, permitindo que a subcontratacao dessas funcdes ndo seja meramente ocasional, mas
sim uma pratica de cardter permanente. Essa flexibilizacdo visa proporcionar as instituicdes,
especialmente as de menor dimensdo, uma maior margem de manobra para gerir de forma
eficiente os riscos e adaptar-se as exigéncias da regulacdo europeia, em consonancia com o

principio da proporcionalidade.

Além disso, o modelo organizativo das fung¢des de controlo interno foi ajustado para conferir
uma maior flexibilidade as instituicdes. A nova redagdo permite que as entidades se organizem
de forma a desdobrar a fungdo de gestdo de riscos em varias unidades, com o intuito de uma
melhor execuc¢do das responsabilidades globais. Contudo, uma dessas unidades devera manter
uma visao integrada de todos os riscos aos quais a instituicdo pode estar exposta, com a figura
do responsavel dessa unidade a ser considerada a principal autoridade em termos de gestao

de riscos.

No que concerne a combinagdo das fun¢des de gestdo de riscos e conformidade, o novo Aviso
reflete as orientacdes da Autoridade Bancaria Europeia (EBA) e considera o principio da
proporcionalidade, permitindo, sob determinadas condi¢des, que as instituicdes habilitadas a

receber depdsitos combinem essas duas fung¢des. Contudo, para tal, é imperativo que as
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entidades assegurem a disponibilizacdo de recursos materiais, humanos e técnicos adequados

para o exercicio dessas funcdes combinadas.

A obrigatoriedade da elaboragdo de planos de formacgdo para os membros dos érgdos de
administracao e fiscalizacdo das instituicdes supervisionadas também se destaca. Estes planos
visam garantir a atualizagdo constante dos gestores face aos riscos emergentes que as
instituicdes possam vir a enfrentar, assegurando que o conhecimento dos administradores
esteja em permanente evolugao no sentido de mitigar riscos e promover uma cultura de boa

governanca.

Adicionalmente, o conceito de “deficiéncias” foi clarificado, englobando agora as situacdes de
incumprimento. Esta revisdo pretende simplificar e uniformizar a forma como as instituicdes
tratam as deficiéncias na sua gestdo e conformidade, enquanto se estabelece a
obrigatoriedade de que as politicas internas das institui¢ées incluam os procedimentos
necessarios para o reporte de transa¢des com partes relacionadas a autoridade de supervisao

competente.

Quanto a selecdo e designacdo de revisores oficiais de contas, o Aviso n.2 2/2025 também
introduz um ajuste, exigindo que as instituicdes assegurem o reporte da nomeacao a
autoridade de supervisdo competente, um ponto anteriormente detalhado nas Instrugées

revogadas.

Outro ponto de relevancia é a alteragao nos prazos de elaboragao e reporte do relatdrio de
autoavaliagdo da cultura organizacional e dos sistemas de controlo interno. A partir de agora,
o relatério anual deve ser elaborado com referéncia a 30 de setembro, sendo reportado a
autoridade de supervisdo até 15 de novembro de cada ano, em vez de 31 de dezembro, como

era anteriormente exigido.

No caso dos grupos financeiros, o novo Aviso simplifica a obrigacdo de reporte, passando a
exigir apenas o envio do relatdrio de autoavaliacdo do grupo, sendo os relatdrios individuais

reportados apenas quando solicitado pela autoridade de supervisao.

Finalmente, o Aviso n.2 2/2025 aproveita para integrar as disposi¢des dos artigos 10.2 e 11.2 da
Instrucdo n.2 28/2007, cujas regras sdo agora incorporadas na legislacdo e regulacdo europeia,
levando a revogacdo da referida Instrucdo. A republicacdo do Aviso n.2 3/2020, com as

alteragdes agora introduzidas, conclui este processo de atualizagdao normativa.
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Como se pode constatar, as alteracGes agora implementadas tém como objetivo otimizar a
supervisao do setor financeiro e garantir uma melhor adaptacdo as novas exigéncias
regulatdrias, permitindo uma maior flexibilidade e adequacdo das entidades as necessidades

da gestdo de riscos e a complexidade crescente do ambiente regulatério europeu.
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